Pedagogiske utviklingsmidler - Formal og vurderingskriterier

Formal:
For a stimulere til gkt undervisningskvalitet og akselerere den pedagogiske
utviklingen pa hgyskolen er det mulig & sgke om pedagogiske utviklingsmidler.

Prosjektmidlene skal bidra til & stgtte opp om pedagogisk utviklingsarbeid, og
fremme prosjekter som utvikler nye mater a arbeide med undervisning pa. Midlene
skal brukes pa prosjekter som kan veere en spire til a sgke eksterne midler og bygge
opp om prosjekter som kan nomineres til utdanningskvalitetsprisen eller sgke om &
bli et SFU.

Hayskolen Kristianias Strategi for utdanning fremhever studentaktivisering, kontakt
med arbeidslivet, nye vurderingsformer, bruk av nye laeringsmidler (digitalisering) og
forskning pa egen undervisning. Utviklingsmidlene skal tildeles prosjekter som statter
opp om én eller flere av disse.

To kategorier:

Kategori 1: Utviklingsmidler

Utviklingsmidler der formalet er & forbedre kvaliteten pa studieprogram og emner
gjennom & videreutvikle sentrale deler av undervisningsaktiviteter, veiledning og
vurdering.

Hvem kan sgke: Prosjektleder ma veere fast ansatt ved Hgyskolen Kristiania.
Prosjektperioden er ett ar. Midlene ma brukes innen budsjettaret midlene tildeles.
Ubrukte midler kan ikke overfares til pafglgende budsjettar.

Tildelingsbelap: 20 000- 200 000

Kategori 2: Fyrtarnsmidler

Strategi for utdanning har som malsetting & sgke om Senter for fremragende
utdanning i strategiperioden. Dette krever langsiktige perspektiver og ressurser
tilknyttet potensielle fagmiljger og ma ha en tydelig forankring pa school.

Fyrtarnstatus ved Hayskolen Kristiania henger hgyt. Prosjektet skal fremsta som
nyskapende og veere til inspirasjon og nytte for Hayskolen Kristiania i seerdeleshet og
norsk hayere utdanning i alminnelighet. Prosjektet skal bidra til & synliggjare
Hgyskolen Kristiania som en institusjon med fremragende utdanningskvalitet.
Statusen bar brukes i arbeidet med a sgke status som SFU. Prosjektet skal faglig
begrunnes i relevant forskning, beste praksis og ma ha elementer som kan overfares
til andre fagmiljg, internt eller eksternt.

Hvem kan sgke:

Sgker ma vaere fast ansatt pa Hayskolen Kristiania.

Bruk av midlene: Midlene kan brukes til utstyr, driftsutgifter, reiser/ mgter,
publisering, eller lgnn (til studentassistenter eller annet stagttepersonell, men ikke til
frikjgp). Bruken av midlene ma vaere begrunnet i sgknaden.

Tildelte midler m& brukes innen utgangen av 2025. Ubrukte midler kan ikke overfares
til pafalgende ar.

Prosjektperioden for Fyrtarnsmidler gar over to budsjettperioder.


https://diku.no/ressurser-og-verktoey/sentre-for-fremragende-utdanning-sfu

Vurderingskriterier:

Prosjektets relevans

Det skal foreligge en begrunnelse for prosjektets relevans og hvordan det er relatert
til faglig/pedagogiske utfordringer innen relevante fagomrader.

Det ma komme tydelig fram;

e Hovilke deler av utdanningsstrategien prosjektet retter seg mot

e Hvordan prosjektet fremmer nye mater & arbeide med undervisning

e P& hvilken mate prosjektet har forankring i praksisfeltet

e Hvordan prosjektet bidrar til gkt lseringsutbytte/bedre laeringsopplevelse for
studentene

e Hvordan studentene involveres i prosjektet

e Om prosjektet bygger pa tidligere arbeid pa Hgyskolen Kristiania eller andre
institusjoner

Faglig, pedagogisk og/eller strategisk forankring:
Det ma komme tydelig fram hvordan prosjektet er forankret i for eksempel:

« Emne- og studieplaner

o Rapporter og/eller evalueringer

« Eget institutt-/ hgyskolens strategier pa utdanningsomradet

o Eksterne farende dokumenter som Kvalitetsmeldingen.
Gjennomfgrbarhet:

Vellykket gjennomfaring ma veere sannsynlig gitt prosjektets omfang samt
prosjektleders og/eller sgkergruppas samlede kompetanse.
e Er prosjektet gjennomfarbart med ressursene, tidsrammen og stgtteapparat
som er til radighet?
e Hvordan kan lgsningene prosjektene prgver ut viderefgres etter
prosjektperioden?

Samarbeid, evaluering og deling:
Det skal foreligge en plan for evaluering og viderefgring etter endt prosjektperiode.
e Pa hvilken mate har prosjektet en leerings— og overfgringsverdi?
e Prosjektet skal ha en tydelig plan for hvordan resultater og erfaringer skal
deles
e Beskriv hvordan prosjektet fremmer samarbeid

Tilleggskriterier for Fyrtarnsgknader

Sgknaden skal inneholde en redegjarelse pa hvordan prosjektet er et skritt pa veien
til & sgke SFU. | sgknaden skal det komme tydelig fram hva det er ved prosjektet
som vil gke utdanningskvaliteten ved Hggskolen Kristiania, og hvordan dette skal
gjennomfares.

Prosjekter som mottar stgtte vil bli publisert pa hayskolens websider.

Seknadsfrist 2022: 31. oktober.
Swknaden skal sendes i sgknadsskjemaet (vedlegg til saken pa intranett) og som en
PDF-fil til pedtek@kristiania.no


https://www.regjeringen.no/contentassets/aee30e4b7d3241d5bd89db69fe38f7ba/no/pdfs/stm201620170016000dddpdfs.pdf

Tildeling: 20. desember 2022

Karantenetid:

Veer oppmerksom pa at sgkere som har fatt tildelt midler tidligere, men ikke har
giennomfart prosjektet, har en karantenetid pa ett ar.

Vurderingskomité:

To eksterne representanter, studentrepresentant, representanter fra PedTek
(inkludert sekretariatsfunksjon)

Formidling av prosjektresultater
Prosjekter som far tildeling, vil bli publisert pa hgyskolens websider. Plan for hvordan
prosess og resultater skal formidles vektlegges i bedgmmelse av sgknader.

Prosjektavslutning
Tildelte midler ma brukes innen pafglgende budsjettar fra mottatt tildeling for
pedagogiske utviklingsmidler og to ar for Fyrtarnsmidler.

Prosjektet forventes a vaere fullfart til fastsatt tid. Det forventes at prosjektleder
leverer midtveis- og sluttrapport. Senter for pedagogisk utvikling sender ut et
rapporteringsskjema som etterspgr resultater og regnskap.

Kontakt

Ved eventuelle spgrsmal, ta kontakt med leder for Senter for pedagogisk utvikling
Benedicte R. Blom via pedtek@kristiania.no



