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Side 3 
Fagskolen Kristiania 

 

1 Tilstand for kjønnslikestilling 
Per 31. desember 2022 var det 124 ansatte i Fagskolen Kristiania, 117 fast ansatte (94,4%) og 7 midlertidig 
ansatte (5,6%). Av de 124 ansatte var det 78 kvinner (62,9%) og 46 menn (37,1%). Antall årsverk var 107,1 
hvorav 69,4 årsverk kvinner og 37,7 årsverk menn. Av de 124 var det 94 faglig ansatte (75,8%) og 30 
administrativt ansatte (24,2%). Antall årsverk for administrativt ansatte var 27,7 og for faglig ansatte var 
det 79,4 årsverk. 

36 ansatte jobber deltid. De fordeler seg på følgende intervall (stillingsprosent fra - til/ antall): 12-20%/ 2, 
25-40%/ 9, 45-60%/ 13, 70-80%/ 8, 82-90%/ 4. 

Deltidsstillinger er en naturlig konsekvens av at selskapet opererer innen akademia og det er vanlig at de 
ansatte har flere arbeidsgivere innenfor sitt kompetanseområde. Videre har selskapet stillinger som er 
tilpasset deltidsjobb ved siden av studiene. Det planlegges årlige statusmøter mellom HR-avdelingen og 
tillitsvalgte for å diskutere omfanget/ bruken av midlertidige stillinger/ deltid. Dersom det avdekkes at 
deltidsansatte ønsker å utvide sin stilling og deres kompetanse sammenfaller med økt behov ved 
Fagskolen Kristiania, benyttes fortrinnsretten for utvidelse av stilling hjemlet i arbeidsmiljøloven §14-3.  

 

Snittlønn, MENN vs KVINNER 

- Snittlønn, uavhengig av kjønn (124 ansatte), var kr 626.567,- 
- Snittlønn for menn (46 menn), var kr 622.922,- 
- Snittlønn for kvinner (78 kvinner), var kr 628.716,- 

o I snitt tjente kvinner kr 5.794,- mer enn sine mannlige kollegaer. 
 

Faglig ansatte, MENN vs KVINNER 

- Snittlønn, uavhengig av kjønn (94 faglig ansatte), var kr 622.756,- 
- Snittlønn for menn (40 menn), kr 630.667,- 
- Snittlønn for kvinner (54 kvinner), kr 616.896,- 

o I snitt tjente kvinner kr 13.771,- mindre enn sine mannlige kollegaer. 
 

Administrativt ansatte, MENN vs KVINNER 

- Snittlønn, uavhengig av kjønn (30 administrativt ansatte), var kr 638.506,- 
- Snittlønn for menn (6 menn), kr 571.291,- 
- Snittlønn for kvinner (24 kvinner), kr 655.310,- 

o I snitt tjente kvinner kr 84.019,- mer enn sine mannlige kollegaer. 
 

Det bemerkes at oversikten ikke reflekterer forskjeller i kompetanse, erfaring eller ansiennitet. 
Fagskolen Kristiania (FK) har over år kjøpt og integrert skoler der lønnsnivået blant de ansatte som 
har blitt virksomhetsoverdratt til dels har ligget vesentlig under snittlønn for FK-ansatte. Det vil bli 
arbeidet med å håndtere/utjevne utilsiktede forskjeller i lønn. FK er bevisst på at det fortsatt er 
forskjeller i lønn som bør rettes opp og vil ha fokus på dette over tid.  
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For de fire største gruppene av faglig ansatte var fordelingen og lønn som tabellen under viser: 

 

De fire største kategoriene av ansatte dekker 95 (76,6%) av de 124 ansatte i Fagskolen.  

 

 

Fagskolen Kristiania har ingen bonusordninger. Lønn som er oppgitt i oversikten er grunnlønn. 

 

 

Totalt var det 1 kvinne og 1 mann som tok ut foreldrepermisjon i Fagskolen.  
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Det avlegges årlige statusmøter mellom HR-avd og tillitsvalgte for å diskutere omfanget/ bruken av 
midlertidige stillinger/ deltid. 

 

Del 2: Vårt arbeid for likestilling og mot diskriminering 

Høyskolen Kristiania (HK) utarbeidet handlingsplan for likestilling og mangfold for perioden 2020-2023, 
som ble godkjent av høyskoleledelsen medio juni 2020. Det er ikke utarbeidet egen handlingsplan for 
likestilling og mangfold for Fagskolen Kristiania. 

Gjeldende handlingsplan vil bli evaluert ila året og det vil bli utarbeidet ny handlingsplan for perioden 
2024-2027. Det vil bli utarbeidet egen handlingsplan for Fagskolen Kristiania. 

 


